Tribunalul Bucuresti
Dosar nr. 26308/3/2023
Debitor: PROMPT IDEEA CONSULTING S.R.L.

PLAN DE REORGANIZARE

DEPUS DE ADMINISTRATORUL SPECIAL ABV LEGAL CONSULTING S.R.L.

1/12




1. Prezentarea societatii debitoare

1.1.  Identificarea societatii

Denumire PROMPT IDEEA CONSULTING S.R.L

Forma juridica Societate cu raspundere limitata

Sediul Mun. Bucuresti, sector 1, str. Lamaiului nr. 4, cam. 1
Cul 38079452

Numar din registrul comertului  140/14135/2017

1.2,  Structura capitalului social si modul de detinere

Capitalul social este de 2.300 lei.

Structura asociatilor la data deschiderii procedurii de insolventa:

- PAICA MIHAI - 100%,;

1.3.  Obiectul de activitate
Obiectul principal de activitate al societatii, conform Clasificarii Activitatilor din Economia
Nationala (C.A.E.N.), este 8219 — “Activitati de fotocopiere, de pregatire a documentelor si alte
activitati specializate de secretariat”

Scurt istoric al societatii debitoare

Societatea a functionat in conditii normale pana luna septembrie 2023, cand, in conformitate cu
societatea a depus cererea de insolventa, care a fost deschisa la data de 18.09.2023 de catre
Tribunalul Bucuresti in cadrul dosarului nr. 26308/3/2023, urmare a imposibilitatii achitarii

datoriilor.
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2. Preambul

2.1.  Justificarea legald
Reglementarea legald care std la baza intocmirii prezentului plan de reorganizare este cuprinsa
in art. 132 si urmatoarele din Legea 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de

insolventd.

Legea consacra problematicii reorganizarii doud sectiuni distincte, respectiv Sectiunea a V-a -
Planul si Sectiunea a Vi-a - Reorganizare. Prin prisma acestor prevederi legale se ofera sansa
debitorului fatd de care s-a deschis procedura prevazuta de legea mai sus mentionatd sa-si

continue viata comerciald, reorganizandu-si activitatea pe baza unui plan de reorganizare.

2.2.  Autorul planului si durata acestuia

Planul de reorganizare al PROMPT IDEEA CONSULTING S.R.L. (in_insolventa, in insolvency, en

procedure collective) este depus de catre administratorul special al debitoarei, respectivde ABV

LEGAL CONSULTING S.R.L..

Avand in vedere faptul ca, in baza atributiilor conferite de lege si de judecatorul sindic, dar si prin
prisma analizei si controlului permanent economico-financiar asupra activitatii debitoarei, data
fiind conducerea activitatii debitoarei pe perioada de observatie sub supravegherea
administratorului judiciar, acesta si-a conturat o imagine fideld asupra situatiei actuale a

societatii si asupra obiectivelor de urmarit in perspectiva reorganizarii.

Posibilitatea de reorganizare este concluzionata si de raportul administratorului judiciar, conform

raportului depus la dosarul de insolventa.

In ceea ce priveste cauza ajungerii debitoarei in incetare de plati apreciem ca aceasta o constituie

furnizorii neincasati, din care, parte au intrat insisi in incapacitate de plata.

S-a considerat ca propunerea prezentului plan de reorganizare va permite creditorilor societatii

debitoare recuperarea intr-o mai mare masura a creantelor detinute fatad de societate.
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Tn ceea ce priveste durata de implementare a planului de reorganizare, in vederea acoperirii intr-
0 madsura cat mai mare a pasivului societatii debitoare, se propune implementarea acestuia pe

durata de 1 an.

De asemenea, pe durata de implementare a planului de reorganizare activitatea societatii
debitoare va fi condusd de cdtre administratorul special sub supravegherea administratorului

judiciar al debitoarei.

2.3.  Scopul planului

Scopul principal al planului de reorganizare coincide cu scopul Legii nr. 85/2014 privind
procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa si anume, acoperirea pasivului debitorului
ininsolventd. De asemenea, unul din scopurile propunerii prezentului plan este asigurarea pentru
creditorii societatii a unui nivel al recuperarii creantelor superior celui de care acestia ar avea

parte in cadrul unei ipotetice proceduri de faliment.

Principala modalitate de realizare a acestui scop, in conceptia moderna a legii, este reorganizarea
debitorului si mentinerea societdtii in viata comerciald, cu toate consecintele sociale si
economice care decurg din aceasta. Astfel, este relevata functia economica a procedurii instituite
de Lege, respectiv necesitatea salvarii societatii aflate in insolventd, prin reorganizare, inclusiv
restructurare economica, si numai in subsidiar, Tn conditiile esecului reorganizarii sau lipsei de
viabilitate a debitoarei, recurgerea la procedura falimentului pentru satisfacerea intereselor

creditorilor.

Reorganizarea prin continuarea activitatii debitorului presupune efectuarea unor modificari
structurale n activitatea curenta a societatii aflate in dificultate, mentindndu-se obiectul de
activitate dar aliniindu-se modul de desfasurare a activitatii la noua strategie, conform cu
resursele existente si cu cele care urmeaza a fi atrase, toate aceste strategii aplicate fiind menite

sa faca activitatea de bazd a societatii profitabila.

Planul de reorganizare, potrivit spiritului Legii, trebuie sa satisfacd scopul reorganizarii lato sensu,

anume mentinerea debitoarei in viata comerciala si sociald, cu efectul mentinerii serviciilor
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debitorului pe piata. Totodata, reorganizarea inseamna protejarea intereselor creditorilor, care
au o sansa n plus la realizarea creantelor lor. Aceasta pentru ca, Tnh conceptia moderna a legii,
este mult mai probabil ca o afacere functionala sa produca resursele necesare acoperirii pasivului

decét lichidarea averii debitoarei aflate in faliment.

Activele societatii: Societatea nu detine active.

3. Premisele reorganizarii Prompt Ideea Consulting S.R.L. (in insolventa, in insolvency, en
procedure collective).
Prompt Ideea Consulting S.R.L. este o societate in insolventa, insa este o societate solvabila.
Identificarea perspectivelor de redresare porneste de la a analiza situatia patrimoniala a
debitoarei. Dezechilibrul creat de debitele blocate in creante de recuperat este evident, insa

exista suficiente resurse pentru reorganizarea societatii.
Mecanismul redresarii se refera la:

- exploatarea eficienta a logisticii existente, prestarea activitatilor specifice obiectului de
activitate, atragerea de noi contracte, utilizarea profitului aferent exercitiilor financiare

viitoare pentru achitarea datoriilor curente, precum si a celor inscrise la masa credala;

- esalonarea si ajustarea masei credale in conformitate cu capacitatea reala de plata a

debitoarei ;
- identificarea de noi clienti in vederea semnarii de contracte noi ;

Tinand cont de situatia debitoarei, de specificul activitatii si de constrangerile interne si externe,
consideram ca varianta cea mai eficienta de indestulare a creditorilor este mentinerea activitatii
debitoarei, eficientizarea activitatii acesteia, intocmirea unui plan de reorganizare

corespunzator capacitatilor reale de redresare.

In concluzie, administratorul special considera ca, desi PROMPT IDEEA CONSULTING S.R.L. se
confrunta cu o situatie economica dificila, aceasta poate fi supusa unui plan de reorganizare cu
sanse de reusita prin aplicarea masurilor prezentate mai sus, precum si a altor masuri care vor fi

necesare pe parcursul desfasurarii planului de reorganizare a activitatii societatii.
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Prin prezentul PLAN DE REORGANIZARE debitorul propune in fapt creditorilor sai, redresarea

economico-financiara a societatii pe baza unei strategii coerente pe termen lung.

Pentru realizarea planului si implicit redresarea societatii, planul de reorganizare prevede, in
principal, urmatoarele MASURI interne de restructurare, comercial, marketing, management,

financiar contabile etc. respectiv:

e administrarea societatii in insolventa va fi asigurata de catre Administratorul special al
societatii ce pastreaza conducerea in tot a activitatii societatii, sub stricta supraveghere a
administratorului judiciar ;

e |uarea de masuri pentru recuperarea creantelor scadente si neincasate;

e asigurarea unei cresteri mai sustinute si a unui flux pozitiv de lichiditati prin:

o implementarea de actiuni pe termen scurt si monitorizarea rezultatelor;

o mentinerea sub control al pragului de profitabilitate;

o urmarirea realizarii tuturor activitatilor si proiectelor si cuantificarea permanenta
a rezultatelor.

e recompensa salariatilor corespunzator contributiei individuale;

pastrarea disciplinei financiare instituita odata cu semnalarea primelor semne ale starii

de insolventa.

Votarea planului si continuarea procedurii reorganizarii sunt masuri menite prin finalitatea lor sa
satisfaca interesele tuturor creditorilor, atat ale creditorilor garantati, cat si ale celorlalti
creditori, precum si interesele debitoarei care isi continud activitatea, cu toate consecintele

economice si sociale aferente.

4. Activele societatii

Societatea nu detine active.
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5. Pasivul societatii

5.1. Pasivul societatii este detaliat in tabelul definitiv publicat in Buletinul Procedurilor de

Insolventa la data de 19.12.2023 si se ridica la suma de 325.164,60 lei.

5.2. Exista un singur creditor, care detine singura categorie de creditori, care este defavorizata,

dat fiind ca propunerea din planul de reorganizare este de plata partiala a creantei.

6. Analiza scenariul faliment fata de scenariul reorganizarii
> Falimentul unei societati situeaza debitoarea si creditorii pe pozitii antagonice, primii
urmarind recuperarea integrald a creantei impotriva averii debitorului, iar acesta din urma
mentinerea intreprinderii in viata comerciald. Daca in cazul falimentului interesele creditorilor
exclud posibilitatea salvarii intereselor debitorului, a carui avere este vandutd (lichidatd) in
intregime, in cazul reorganizarii cele doud deziderate se cumuleaza, debitorul continuandu-si
activitatea, cu consecinta cresterii sale economice, iar creditorii profita de pe urma maximizarii
valorii averii si a lichiditatilor suplimentare obtinute, realizdndu-si in acest fel creantele intr-o

proportie superioara decat ceea ce s-ar realiza in ipoteza falimentului.
Procesul de reorganizare comporta si alte avantaje:

> Continuarea activitatii mareste considerabil sansele ca activul societatii sa fie vandut ca
un ansamblu Tn stare de functionare (ca afacere), chiar in eventualitatea nedorita a deschiderii

procedurii de faliment;

» Avantajele de ordin economic si social ale reorganizarii sunt evidente, tinand cont de
necesitatea mentinerii in circuitul economic a unei societati care a avut un bun renume timp
indelungat pe piata muncii, a avut rezultate concretizate in obtinerea unor importante cifre de

afaceri, a fost un bun si important contribuabil la buget;

Comparatia avantajelor reorganizarii in raport cu valoarea de lichidare a societatii in caz de

faliment
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n prezent societatea se afld intr-un moment de relativi dificultate din punct de vedere financiar
avand in vedere specificul activitatii, cat si datoriile acumulate, insa trebuie avute Tn vedere

perspectivele pe termen scurt, mediu si lung.

Plecand de la o serie de considerente de ordin teoretic, dar si de naturd practicd ce decurg din
analiza comparativa a efectelor generate de procedura reorganizarii si cea de faliment, putem
conchide ca cea dintdi este net avantajoasa pentru toate entitatile ce participd la aceastd

procedura.

Astfel, in scenariul falimentului, este posibil ca suma incasata de la debitorii societatii debitoare
sa fie egala cu zero, dat fiind faptul ca recuperarea crentelor a fost pana in acest moment foarte
slaba. Astfel, dat fiind insolvabilitatea partenrilor eocnomici de la care Prompt Ideea Consulting
S.R.L. are de recuperat bani, estimam sanse reale ca in cazul falimentului sa se obtina O lei. Intr-
un scenariu optimist, in urma unor ani de zile de litigii, posibil sa fie recuperate cateva mii de lei,

in functie de rezultatele hotararilor judecatoresti a eventualelor executari silite.

Asadar, in scenariul falimentului, creditorii nu vor incasa nicio suma de bani, dat fiind ca

eventualele sume recuperate, de ordinul miilor de lei vor stinge cheltuieli de procedura.

In scenariul reorganizarii, pe langa avantajele constand in mentinerea locurilor de munca si
generarii de impozite si taxe catre autoritatile locale societatea ar produce si profit prin

continuarea activitatii, profit ce va fi distribuit exclusiv catre creditorii societatii.

Estimam ca din continuarea activitatii pe o perioada de 1 an, profitul de distribuit catre

creditori se ridica la 65.033 lei.

In aceste conditii, unicul creditor si-ar recupera un procentaj de 20% din creanta, prin distribuirea

sumei de 65.033 lei.
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In concluzie, este evident ca scenariul reorganizarii este cel optim, deci favorabil celui al

falimentului.

7. Prezentarea planului de reorganizare:

7.1.  Durata planului de reorganizare

Planul de reorganizare al societatii Prompt Ideea Consulting S.R.L. se va desfasura pe o

perioada de 1 an.

7.2.  Premisele planului de reorganizare
Planul de reorganizare este intocmit, depus si urmeaza a fi implementat de

administratorul special al societatii.

Planul de reorganizare este alternativa favorabila pentru creditori, societatea avand sanse
de reorganizare, atat ca urmare a activitatii economice anterioare intrarii in procedura de
insolventa, cat si pe perioada starii de observatie. Mai mult decat atat, administratorul judiciar a

concluzionat faptul ca sansele de reorganizare ale societatii sunt reale.

7.3. Descarcarea de gestiune

Potrivit prevederilor Legii 85/2014, la data confirmarii planului de reorganizare, debitorul este
descarcat de diferenta dintre valoarea obligatiilor pe care le avea inainte de confirmarea planului

si cea prevazuta in prezentul plan de reorganizare.

7.4.  Resursele implementarii planului de reorganizare

a) Fluxul de numerar si profitul estimat a fi realizat in derularea planului de reorganizare este

prezentat in anexa la prezentul plan.

7.5.  Cheltuieli ocazionate cu planul de reorganizare

In cadrul planului de reorganizare, onorariul administratorului judiciar va fi mentinut la suma de
2.000,00 lei plus T.V.A., generand pentru cele 12 de luni de implementare, plus perioada de

observatie de 6 luni o chetluiala de 36.000,00 lei + T.V.A., deci 42.840,00 lei.
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7.6.  Programul de plati

Programul de plati este detaliat in anexa la prezentul plan de reorganizare.

7.7.  Transmiterea tuturor sau a unora dintre bunurile averii debitorului catre una
sau mai multe persoane fizice sau juridice, constituite anterior sau ulterior

confirmarii planului

Nu este cazul in prezentul plan.

7.8. Fuziunea debitorului

Nu este cazul.

7.9. Llichidarea tuturor sau a unora dintre bunurile averii debitorului, separat sau in
bloc, libere de orice sarcini, sau distribuirea acestora catre creditorii debitorului,

in contul creantelor pe care acestia le au fata de averea debitorului

Nu este cazul.

7.10. Modificarea sau stingerea garantiilor reale, cu acordarea obligatoriu, in

beneficiul creditorului garantat, a unei garantii sau protectii echivalente

Nu este cazul.

7.11. Prelungirea datei scadentei, precum si modificarea ratei dobanzii, penalitatii
sau a oricarei alte clauze din cuprinsul contractului sau a celorlalte izvoare ale

obligatiilor sale

Nu este cazul.

7.12. Modificarea actului constitutiv al debitorului

Nu se impune modificarea actului constitutiv.
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7.13.

Nu este cazul .

7.14.

Emiterea de titluri de valoare

Inserarea in actul constitutiv al debitorului a unor prevederi

- de prohibire a emiterii de actiuni fara drept de vot - Nu este cazul.

- de determinare in cazul diferitelor categorii de actiuni ordinare, a unei distributii

corespunzatoare a votului intre aceste categorii - Nu este cazul.

- in cazul categoriilor de actiuni preferentiale cu dividend prioritar fata de alte categorii de

actiuni,

de reglementare satisfacatoare a numirii administratorilor reprezentand

categoriile de actiuni respective in ipoteza neonorarii obligatiei de plata a dividendelor -

Nu este cazul.

7.15.

Nu este cazul.

7.16.

Nu este cazul.

Modificarea actului constitutiv al debitorului, fara acordul statutar al
membrilor sau asociatilor/actionarilor acestuia, in cazul planului de

reorganizare propus de creditori

Obligatia administratorului judiciar de a solicita, pe cheltuiala debitorului,
inregistrarea in registrul comertului a mentiunii de modificare a actului
constitutiv al debitorului, fara acordul statutar al membrilor sau
asociatilor/actionarilor debitorului si de a publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, partea a IV-a hotararea judecatorului sindic de confirmare a planului

de reorganizare
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8. Modalitatea de achitare a creantelor curente

Creantele curente vor fi achitate separat de platile din planul de reorganizare, din veniturile

constante ale societatii, inregistrate din continuarea activitatii.
Anexe:

Prezentul plan are urmatoarele anexe:

Anexa 1 - Tabelul definitiv;

Anexa 2 — Fluxul de numerar si program de plati;

PROMPT IDEEA CONSULTING S.R.L. — SOCIETATE IN INSOLVENTA
ADMINISTRATOR SPECIAL

ABV LEGAL CONSULTING S.R.L.

Alexa nd r Digitally signed

by Alexandru-

U-BOgdan Bogdan Vochineci
. Date: 2024.01.17

Vochineci 16:2:56 +0200'
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PROMPT IDEEA CONSULTING SRL - SECTOR 1 Bucuresti, CUI 38079452,

Dosar nr. 26308/3/2023

Publicat in Buletinul Procedurilor de Insolventa nr. 20624 din 19 decembrie 2023

1. Societatea PROMPT IDEEA CONSULTING SRL, cod unic de nregistrare: 38079452 Tribunalul Bucuresti

Sectia a Vll-a Civila Dosar nr. 26308 / 3 /2023
Data: 18.12.2023
Tabelul definitiv al creantelor PROMPT IDEEA CONSULTING SRL

Nr. (Creditor|[Adresa|Valoarea solicitata|Suma  [Comentarii/motive % in|% din
crt. prin cererea de|ladmisa [diminuare valoare cadrul total
admitere a creantei categoriei |creante
Nr. [Creditor Adresa Valoarea [Suma Comentarii/motive [% n%  din
crt. solicitata |admisa diminuare valoare |cadrul total
prin
cererea de
admitere a categorieilcreante
creantei
1. Creantele din credite bancare, livrari produse, prest.serv., chirii ( art. 161 punct 8)
1 |POWERTECH |Sediu  ales|325.164,60(325.164,60[Suma a  fost{100,00% [100,00%
IT SERVICES |pentru inscrisa  conform
SRL - inf[comunicarea solicitarii din
faliment (prin|actelor de cererea de
lichidator procedura in deschidere a
judiciar Cll|Bucuresti, procedurii
Firanescu S0S. insolventei care a
Nicoleta) Pantelimon facut obiectul
nr. 258, bl dosarului nr.
47, sc. 21263/3/2023,
3, ap. 324, care a fost conexat
sector 2 la dosarul
26308/3/2023.
Suma
corespunde cu
soldul inscris n
evidentele
debitoarei.
TOTAL 325.164,60(325.164,60 100,00% |[100,00%

Administrator judiciar CONSULTA 99 SPRL
Asociat coordonator FLOREA V. Cornel

inAarn Tipért de lonescu Mihai la 17.01.2024.
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